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Jaarverslag  
MR Jan Nieuwenhuizenschool 

 
Schooljaar 2022-2023 

 
Algemene informatie 
De medezeggenschapsraad (MR) informeert de ouders en personeelsleden waar de MR het afgelopen 
schooljaar mee bezig is geweest en wat de MR het komende jaar wil gaan doen. 
 
Samenstelling MR 
Oudergeleding 
Richard de Bruin  
Katell Vierstraete  
Evelien Zegers  
 
Personeelsgeleding 
Marjan de Putter (voorzitter) 
Hilde Verhoeven (notulist) 
Monique Waterschoot (penningmeester) 
 
Vergadertijden 
De vergaderingen stonden aangekondigd op de schoolkalender. De MR vergaderingen vinden plaats op 
dinsdagavond van 19.00 – 21.00 uur in de school. 
 
Terugblik op het schooljaar 2022 – 2023 
In de MR zijn de actiepunten, normale agendapunten en lopende zaken besproken.  

 
 NPO gelden 

De MR is vanuit de directie op de hoogte gesteld van het NPO plan. Tevens is de MR ook op de hoogte 
gebracht van de tussentijdse evaluatie en de inzet van de NPO gelden.  
 

 Nieuwe koers SBO 
De MR wordt steeds geïnformeerd over de ontwikkelingen m.b.t. Gespecialiseerd kindcentrum Noord 
en Zuid. Het afgelopen jaar zijn de ontwikkelingen in een lager tempo gegaan, derhalve is er weinig 
informatie beschikbaar geweest. 

 
 Schoolontwikkelingen  

Parnassys: 
De Jan Nieuwenhuizenschool werkt al enige jaren met een gepland lesaanbod voor leerling conform 
het uitstroomniveau. Binnen deze werkwijze wordt er gebruik gemaakt van arrangementskaarten in 
basis, verdiept en intensief lesaanbod. De Jan Nieuwenhuizenschool werkt met de leerlijnen pakketten 
voor technisch lezen en leren leren van Parnassys. Ook worden de OPP evaluaties via Parnassys 
gemaakt. 
Methode rekenen: 
Verder is er gewerkt aan het kiezen van een nieuwe methode voor rekenen te weten ‘Getal en ruimte 
junior’ die komend schooljaar schoolbreed in gebruik genomen gaat worden. De externe instantie 
Edux is ingeschakeld om de overstap van de ene naar de andere methode zo goed mogelijk te laten 
verlopen. Komend schooljaar volgt er een scholing voor het team voor de methodiek.. 
Techniek 
De Jan Nieuwenhuizenschool heeft in het schooljaar 2019-2020 voor een  
methode voor techniekonderwijs gekozen. Twee medewerkers hebben de scholing afgemaakt. De 
methode Techniek en ik is gericht op het stimuleren van enthousiasme, nieuwsgierigheid en interesse, 
het oefenen van vaardigheden en probleemoplossende vaardigheden uitbouwen, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

natuurwetenschappelijk en technische fenomenen begrijpen en het opdoen van succeservaringen 
opdoen. Er is gestart met het inrichten van een technieklokaal waar de lessen zullen plaats vinden. 
Voor de 8 thema`s worden per bouw 3 lessen ontwikkeld. De uitwerking hiervan is op de helft.  
Volgend schooljaar start ASML in samenwerking met mad science  een onderwijsprogramma voor 
techniek. Er worden dan ook lessen verzorgd door mad science voor de JNS. 
Internationalisering 
De JNS heeft ervoor gekozen om Engels onderwijs vanaf groep 1 aan te bieden. In de onderbouw ligt 
het accent op spreekvaardigheid. De onderbouw werkt met de Engels methode: Take it easy. In de 
midden- en bovenbouw gaat het om een communicatieve aanpak waarbij alle deelvaardigheden 
(spreken, lezen, schrijven en luisteren) in samenhang worden geleerd. Dit wordt middels de methode 
“Join in” aangeboden. Beide methodes worden structureel ingezet.  
Om de leerkrachten zelf verder te scholen zou het gehele team een hele week scholing Engels volgen. 
Dit zal door omstandigheden pas plaats vinden in de vrije juni week van volgend schooljaar. 

 
 Ouderparticipatie 

De MR heeft zich bezig gehouden met het onderwerp ouderparticipatie. Er is in samenspraak met het 
team een lijst ontwikkeld om de ouderparticipatie te vergroten. Ook is het koffie uurtje voor 
ouderinloop waarbij WIJ Eindhoven ook aanwezig is weer ingevoerd en goed ontvangen door de 
ouders.  
 

 Overige punten die besproken zijn: 
- Schoolplan / Jaarplan / Begroting / activiteitenplan MR / Schoolgids / Formatieplan / 

Werkverdelingsplan/ school fruit / verkeersveiligheid rondom de school  
- Ontwikkelingen m.b.t.: Gynzy / Gezonde school / De Vreedzame School/ ICT  

 
 Financiele verantwoording: 

De MR heeft in samenspraak met het team besloten geen vrijwillige ouderbijdrage meer te vragen 
 aan de ouders. Wel willen we de activiteiten die hiervan bekostigd werden maar buiten het  
 verplichte lesprogramma vallen door laten gaan. We gaan ons buigen over andere manieren om 
 geld in de zamelen. Financiële verantwoording betreffende de uitgaven van de ouderbijdrage wordt 
 derhalve niet meer opgenomen in het jaarverslag.  
 

 Speerpunten voor schooljaar 2023-2024:  
Voor het komend schooljaar zijn de volgende speerpunten benoemd. Hier zal het komend  

 schooljaar extra aandacht voor zijn. 
 

o Volgen schoolontwikkelingen 
o Communicatie tussen school en ouders 
o Ouderparticipatie/ ouderbetrokkenheid 
o Volgen ontwikkelingen gespecialiseerd kindcentrum Noord- en Zuid 

 
Reacties of vragen 
Heeft u vragen of opmerkingen over dit jaarverslag, neem dan contact op met één van ons. Dat kan natuurlijk 
op het schoolplein of via de mail: JNS_MR@salto-eindhoven.nl 


